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Kuala Lumpur: Keputusan keraja-
an untuk melahirkan lebih ramai
penyedia pekerjaan pada masa de-
pan dilihat wajar untuk mendepa-
ni dunia pekerjaan yang semakin
mencabar sekali gus membantu
mengurangkan masalah pengang-
guran.

Langkah itu juga dilihat sejajar
dengan pelaksanaan Pelan Pem-
bangunan Pendidikan Malaysia
(PPPM) 2015-2025. (Pendidikan
Tinggi) Lonjakan Pertama iaitu
melahirkan graduan holistik, ber-
ciri keusahawanan dan seimbang.

Pelaksanaan Pelan Tindakan
Keusahawanan Institusi Pendidi-
kan Tinggi 2016-2020 juga turut me-
nyokong idea berkenaan bagi mem-
promosikan pembangunan dan
pendidikan keusahawanan dalam
landskap pendidikan tinggi sekali
gus membantu melahirkan lebih
ramai penyedia pekerjaan.

Timbalan Naib Canselor, Hal
Ehwal Pembangunan Pelajar dan
Alumni, Universiti Sains Malaysia
(USM), Prof Dr Aldrin Abdullah,
berkata industri pekerjaan sedang
melalui proses perubahan yang
drastik tetapi tidak bermakna pe-
kerjaan menjadi semakin berku-
rangan, cuma jenis pekerjaan masa
depan akan banyak berubah.

Katanya, Revolusi Perindustrian
Keempat (Industri4.0) meramalkan
banyak pekerjaan konvensional
yang menggunakan tenaga manu-
sia akan beralih kepada teknologi

Prof Dr Aldrin Abdullah

dan situasi itu menyebabkan dunia
internet dan digital, kecerdasan
buatan (AI) dan data raya memerlu-
kan anjakan perubahan bakat yang
drastik dalam kalangan anak muda
hari ini dan masa depan.

“Bekerja sendiri dan menja-
di penyedia pekerjaan bukanlah
perkara baharu, namun sekarang
ini keadaan itu menjadi lebih je-
las malah ramai pelajar universiti
seawal tahun pertama pengajian
sudah memanfaatkan potensi diri
melalui penyertaan dalam program
keusahawanan mahupun program
yang dapat membangunkan bakat
dalam dirinya,” katanya.

USM sendiri sudah berjaya me-
lahirkan graduan yang berperanan
sebagai penyedia pekerjaan anta-
ranya siswazah muda yang berjaya
membuka restoran hipster yang
dikenali sebagai Kapit dan kini bu-
kan sahaja terkenal di dalam kam-
pus tetapi juga di bandaraya Geor-
getown, Pulau Pinang.

Prof Aldrin berkata, menjadi
hasrat universiti untuk melahirkan
lebih ramai lagi penyedia pekerjaan
pada masa depan, tetapi hasrat uta-

‘ma USM ialah melahirkan penye-

dia pekerjaan yang bernilai tinggi
berdasarkan bidang kepakaran
yang dipelajari atau pengkhususan
pelajar berkenaan.

Katanya, pelbagai usaha dibuat
oleh universiti untuk membantu
melahirkan lebih ramai penyedia
pekerjaan termasuklah program la-
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tihan dan inkubator yang bersedia
membentuk dan melahirkan anak
muda untuk menjadi usahawan.

“Selain itu, perkara paling uta-
ma ialah pembudayaan Kkeusaha-
wanan dalam konteks yang lebih
luas malah pengajaran dan pendi-
dikan Keusahawanan tidak hanya
berfokus kepada peluang dan bi-
dang, tetapi menguasai semua nilai
dan semangat juang keusahawanan
dalam apa juga kerja yang dilaku-
kan.

“Pihak universiti juga menero-
ka bakat keusahawanan pelajar
dengan memanfaatkan hasil pe-
nyelidikan mereka dalam pelbagai
bidang secara kreatif dan inovatif
misalnya melalui pertandingan No-
vel Research Innovation Competiti-
on (NRIC) yang dimajukan apabila
tamat pengajian melalui rangkaian
atau jaringan yang dibina,” Kkata-
nya.

Sementara itu, Penolong Naib
Canselor, Malaysian Academy of
SME & Entrepreneurship Develop-
ment (MASMED), Universiti Tekno-
logi MARA (UiTM), Prof Dr Syed
Jamal Abdul Nasir Syed Mohamad,
berkata tindakan bijak graduan
menjadi penyedia pekerjaan dapat
membantu mengurangkan kadar
pengangguran dan Kkebergantu-
ngan pekerjaan Kkepada Kkerajaan
dan swasta semata-mata.

Meskipun begitu, beliau ber-
kata kerajaan perlu memainkan
peranan aktif dalam memberikan

sokongan kepada graduan dan uni-
versiti untuk melahirkan lebih ra-
mai penyedia pekerjaan.

“la termasuklah menyediakan
kemudahan kewangan, tapak, lokasi
perniagaan yang strategik, kolabo-
rasi antara pihak kerajaan dengan
swasta dalam mengadakan projek
industri dengan pelajar UiTM khu-
susnya dan universiti lain amnya.

“Pihak kerajaan juga boleh
membabitkan usahawan, pelajar
dan universiti dalam projek besar
kerajaan sebagai pembekal atau
penyedia perkhidmatan bagi mem-
beri peluang pembabitan secara
langsung Kkepada graduan sekali
gus memberikan impak positif ke-
pada pelajar dalam menyampaikan
idea, inovasi, dan Kreativiti melalui
projek usaha sama itu,” katanya.

Pengarah Pusat Pembangunan
Keusahawanan dan Kebolehpa-
saran Graduan (CEM), Universiti
Putra Malaysia (UPM), Dr Mass
Hareeza Ali, pula berkata dalam
usaha melahirkan lebih ramai
usahawan dan penyedia pekerjaan
universiti menyediakan banyak sa-
luran dan platform kepada pelajar
untuk meneroka bidang perniaga-
an ketika masih dalam pengajian.

“Program berkenaan terma-
suklah menyediakan start up un-
tuk pelajar yang baru berjinakji-
nak dengan dunia perniagaan,
platform untuk menyertai karnival
yang lebih besar dan program fran-
cais,” katanya.



