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ABSTRAK 

Kajian ini bertujuan untuk mengenal pasti tahap persepsi komuniti Iban terhadap pegawai 
program yang mengurus dan mentadbir program di Bawah Skim Pembangunan 
Kesejahteraan Rakyat (SPKR) dan hubung kaitnya dengan penglibatan komuniti dalam 
program di bawah skim tersebut. Artikel ini menghujahkan bahawa persepsi positif dalam 
kalangan komuniti terhadap pegawai program adalah elemen yang akan membawa kepada   
tahap penglibatan komuniti yang tinggi dalam program pembasmian kemiskinan. Tingkat 
penglibatan yang tinggi ini pula seterusnya menyumbang kepada pencapaian matlamat 
program pembasmian kemiskinan yang disasarkan. Kajian yang berbentuk kuantitatif ini 
melibatkan seramai 260 orang responden yang terdiri daripada Ketua Isi Rumah (KIR) 
komuniti Iban di rumah panjang,Daerah Song, Sarawak. Responden kajian telah ditemu bual 
menggunakan borang soal selidik bagi memperoleh data berkaitan dengan persepsi mereka 
terhadap pegawai program SPKR. Secara keseluruhannya, penemuan ini menunjukkan   
majority (82.7%) daripada komuniti Iban mempunyai tahap persepsi yang sederhana terhadap 
pegawai program di bawah SPKR. Analisis ujian statistik Khi Kuasa Dua menunjukkan 
terdapat perkaitan yang signifikan (p≤0.05) antara tahap persepsi komuniti Iban terhadap 
pegawai program SPKR dengan tahap penglibatan mereka dalam aktiviti membuat 
keputusan, pelaksanaan dan penilaian program di bawah skim berkenaan. 
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