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This study was undertaken to determine the relationships between management 

functions and family economic status. Management functions (independent 

variables) comprises of planning, organizing, coordinating, directing, and 

controlling;whereas family economic status, (dependent variable) comprising three 

dimensions of income, expenditure, and assets.  The specific objectives of this 

research are; to determine, the economic status of the families in Kerman City, the 

level of managerial functions practice by the families, the relationship between the 

levels of managerial functions practiced and family economic status, the effect of 

demographic variables on family economic status, and finally, to determine the 

factors affecting family economic status. 

 

The head of the households are respondents of the study. The population of the study 

was households in Kerman City. The instruments used for this study is a set 
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ofquestionnaire consisting of three sections. The first section focuses on information 

concerning the demographic characteristics; the second section consists of 

managerial functions,and the last section of the questionnaire concerns family 

economic status, including income, wealth and expenditure (consumption).  

 

The data collection was done through face-to-face interviews to obtain information 

from the heads of the households and other members of the family. The interviews 

were carried out betweenNovember 2008 andJanuary 2009.The areas and 

respondents were selected by cluster random sampling. The sample consists of 390 

households from five areas in Kerman City, Iran.  The quantitative data was analysed 

using various descriptive and correlation statistics,including chi-square, independent 

sample t-test, Pearson product moment correlation, Spearman rho, and multinomial 

logistic regression. 

 

Regarding Kerman’s family economic status, findings revealed that Kerman 

families’ economic status is higher than averageIranian families.    The findings of 

the study support the relationship between management functions and family 

economic status. Management functions, namely, planning, organizing, coordinating, 

directing, and controlling could be used to predict family economic status 

dimensions, namely, income, expenditure, and assets. Also, the findings of the study 

revealed that demographic variables, i.e. age, level of education, and occupation 

have significant correlations with family economic status.    

 

The results of this study will be especially interesting to policy makers, teachers and 

students, family services agencies, professionals, non-government organizations and 
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heads of the households. Limitations of the study include the difficulty inobtaining 

information concerning the economic status of the families. 

 

For future research, the replication of the study could be carried out to other societies 

or countries such as Malaysia. Further research is also needed to develop a new 

model and to identify the relationship between lifestyle or household leadership 

styles and family economic status.  
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HUBUNGAN ANTARA FUNGSI PENGURUSAN DAN TARAF EKONOMI  

KELUARGA ANTARA ISIRUMAH KERMAN IN IRAN 
 

Oleh 
 

MEHDI YADOLLAHI 
 

Ogos 2011 
 
 
 

Pengerusi: Laily Haji Paim, PhD 

Fakulti: Ekologi Manusia 

 
Kajian ini dijalankan untuk menentukan hubungan antara fungsi pengurusan dan 

status ekonomi keluarga. Fungsi pengurusan (pembolehubah bebas) terdiri daripada  

merancang,  menyusun,  menyelaras, mengarah dan  mengawal; manakala status 

ekonomi keluarga (pembolehubah bersandar) terdiri daripada tiga dimensi iaitu 

pendapatan, perbelanjaan dan aset. Objektif khusus kajian ini adalah untuk 

menentukan, status ekonomi keluarga di Bandar Kerman, tahap amalan fungsi 

pengurusan oleh keluarga, hubungan antara tahap fungsi pengurusan yang diamalkan 

dan status ekonomi keluarga, pengaruh pemboleh ubah demografi ke atas status 

ekonomi keluarga dan akhirnya, untuk menentukan faktor yang mempengaruhi status 

ekonomi keluarga. 

 

Dalam kajian ini, responden ialah ketua isi rumah. Populasi kajian pula ialah isi 

rumah di Bandar Kerman. Alat yang digunakan untuk kajian ini adalah borang soal 

selidik yang terdiri daripada tiga bahagian. Bahagian pertama menumpukan pada 
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maklumat tentang ciri-ciri demografi, bahagian kedua terdiri daripada fungsi 

pengurusan dan bahagian terakhir adalah tentang status ekonomi keluarga, 

termasuklah  pendapatan, kekayaan dan perbelanjaan (penggunaan). 

 

Pengumpulan data dijalankan melalui temu bual bersemuka untuk mendapatkan 

maklumat  dari  ketua isi rumah  dan ahli  keluarga yang lain. Temu bual dilakukan 

dari November 2008 hingga akhir Januari 2009. Lokasi dan responden dipilih 

menggunakan  cluster random sampling. Sampel kajian terdiri daripada 390 isi 

rumah dari lima lokasi di Bandar Kerman, Iran. Data kuantitatif dianalisis 

menggunakan pelbagai statistik deskriptif dan korelasi, termasuklah chi-square, t-

test, Pearson product moment correlation, Spearman rho dan multinomial logistic 

regression. 

 
Berkaitan  dengan  status ekonomi keluarga Kerman, kajian  mendapati bahawa 

status  ekonomi  keluarga  Kerman lebih tinggi dari keluarga Iran di peringkat 

negara. Penemuan kajian menyokong hubungan antara fungsi pengurusan dan status 

ekonomi keluarga. Fungsi pengurusan, iaitu merancang, menyusun, menyelaras, 

mengarah, dan mengawal boleh digunakan untuk meramalkan dimensi status 

ekonomi keluarga, iaitu pendapatan, perbelanjaan, dan aset. Selain itu, penemuan 

kajian menunjukkan bahawa pembolehubah demografi, iaitu umur, tahap 

pendidikan, dan pekerjaan mempunyai korelasi yang signifikan dengan status 

ekonomi keluarga. 
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Hasil kajian amat berguna kepada pembuat dasar, guru dan pelajar, agensi 

perkhidmatan keluarga, profesional, organisasi  bukan kerajaan dan ketua isi rumah. 

Keterbatasan kajian meliputi kesulitan dalam mendapatkan maklumat mengenai 

status ekonomi keluarga. 

 

Untuk kajian akan datang, kajian seperti ini boleh dijalankan terhadap masyarakat 

atau negara lain seperti Malaysia. Penelitian lebih lanjut juga diperlukan untuk 

membangunkan model baru dan untuk mengenalpasti hubungan antara gaya hidup 

atau gaya kepimpinan isi rumah dan status ekonomi keluarga. 
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